
COMUNE DI VICOPISANO
(Provincia di Pisa) 

AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI  N.
1 SOGGETTO IDONEO ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER
CHIAMATA NOMINATIVA  CON LA QUALIFICA DI “OPERAIO -  ADDETTO ALLA
MANUTENZIONE  DEL VERDE  -  CANTONIERE  STRADALE”  CAT.  B,  POSIZIONE
ECONOMICA B1,  (CCNL “FUNZIONI LOCALI), RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI
ISCRITTI  NEGLI  ELENCHI  SPECIALI  DELLA  REGIONE  TOSCANA  -
COLLOCAMENTO MIRATO AREA PISANA - AI SENSI DELLA LEGGE N. 68/99

ART. 1 - MANSIONI A CUI SARA’ ADIBITO IL LAVORATORE
Il lavoratore sarà adibito a mansioni esecutive nello svolgimento delle attività proprie del servizio
tecnico: a titolo esemplificativo,  attività manutentive, allestimenti,  gestione del territorio e degli
immobili e impianti comunali, servizi ambientali e del verde urbano.

ART. 2 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE
1. Iscrizione negli elenchi di cui all’articolo 8 legge 68/99 del Servizio collocamento mirato AREA 
PISANA dell’Agenzia ARTI del Settore servizi per il lavoro di Pisa e Siena;

2. condizione di disabilità con riduzione della capacità lavorativa non inferiore al 67% o invalidità
ascritta dalla prima alla quarta categoria del testo unico delle pensioni di guerra, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica n. 915/1978 e successive modificazioni ed integrazioni, o
invalidi del lavoro, o lavoratori disabili con handicap intellettivo psichico, indipendentemente dalle
percentuali di invalidità;

3. possesso della cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri dell’Unione Europea, nei limiti e
con le modalità di cui all'art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001. (Ai sensi dell'art. 38 del D. Lgs. 165/2001,
così come integrato dall'art. 7 comma 1 della Legge n. 97/2013, sono ammessi alla selezione anche i
familiari dei cittadini degli Stati Membri dell'Unione Europea che non abbiano la cittadinanza di
uno  Stato  Membro  ma  che  siano  titolari  del  diritto  di  soggiorno  o  del  diritto  di  soggiorno
permanente, nonché i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria. I candidati degli Stati membri dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 3 del D.
P. C. M. 174/94, debbono possedere i seguenti requisiti: 
a)  godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

b) essere in  possesso,  fatta  eccezione della  titolarità  della  cittadinanza italiana,  di  tutti  gli  altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

4. godimento dei diritti civili e  politici;
5. età non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti in materia di
collocamento a riposo;
6. titolo di studio: diploma della scuola dell’obbligo
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Per titoli conseguiti all’estero l’ammissione è subordinata al riconoscimento od all’equipollenza ai
titoli italiani.
Ai fini della partecipazione al presente Bando, è comunque richiesto l’assolvimento dell’obbligo
scolastico: possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (è equiparata al diploma di
istruzione secondaria di primo grado la licenza elementare conseguita anteriormente al 1962), fino
all’anno scolastico 2007/2008. Possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado (scuola
media) unitamente ad un attestato di superamento di due anni di scolarità, per gli anni scolastici
successivi;
7. non aver riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici che impediscano  la
costituzione del rapporto di pubblico impiego;
8. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 
9. posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva (solo per i candidati di sesso maschile) per i
medesimi soggetti allo stesso;
10. idoneità  alle  mansioni  previste  per il  profilo  oggetto della  presente preselezione (che verrà
accertata  preventivamente  dalla  competente  Azienda  Sanitaria,  successivamente  al  superamento
della prova selettiva);
11. possesso della patente di guida categoria B.
I  suddetti  requisiti  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  termine  utile  per  la
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione,  ad eccezione del requisito di cui al
punto 1; tale  iscrizione,  infatti,  dovrà essere perfezionata alla  data  antecedente la  ricezione del
presente avviso  da parte del Competente Servizio del Collocamento Mirato area pisana, come da
specifica che sarà indicata nella locandina di pubblicazione dell’offerta.

ART. 3 - PUBBLICAZIONE AVVISO - DOMANDA DI AMMISSIONE
Il presente avviso è pubblicato a partire dal 16/11/2020  per un periodo di 15 giorni:

1. sul sito web dell’Agenzia Regionale Toscana per l’impiego all’indirizzo: 
https://arti.toscana.it/avvisi-pubblici-riservati-a-disabili-e-a-categorie-protette-l.68/99;

2. sul sito web dell’Ente Comune di Vicopisano all’indirizzo: 
https://www.viconet.it/comune/bandi-gare

3. sul portale Toscana Lavoro all’indirizzo: 
https://lavoro.regione.toscana.it/ToscanaLavoro/cittadini/offerteLavoro.xhtml

Unitamente all’avviso è pubblicato il modello di adesione che - pena l’esclusione dall’Avviso -
dovrà essere utilizzato per la presentazione della domanda di partecipazione. 
Alla  domanda  dovrà  essere  allegata  una  dichiarazione  sostitutiva  (allegato  A)  contenente
indicazioni  circa  precedenti  esperienze  lavorative  ed  eventuali  titoli  posseduti  attinenti  alle
mansioni di cui all’articolo 1 del presente Avviso. 
La domanda di partecipazione come fin qui descritta dovrà pervenire perentoriamente entro e non
oltre le ore 14.00 del giorno 30/11/2020, con una delle seguenti modalità:

A. tramite raccomandata A/R da inviare a: Agenzia ARTI Servizio Collocamento Mirato Area

2



Pisana Via Cesare Battisti 14 – 56125 PISA;
B. tramite PEC all’indirizzo: arti.pisa_siena@postacert.toscana.it

indicando nell’oggetto della mail certificata o sulla busta di invio della raccomandata la seguente
dicitura: “Avviamento a selezione per chiamata nominativa c/o Comune di Vicopisano”.

L’invio  per  PEC  e  raccomandata  A/R  dovrà  essere  obbligatoriamente  corredato  da  copia  del
documento di identità in corso di validità del dichiarante.
L’invio di documentazione parziale, incompleta e/o al di fuori dei limiti temporali o con modalità
diverse da quanto stabilità nel presente Avviso comporta l’inammissibilità della domanda. Si ricorda
che le  dichiarazioni  sottoscritte  nella  domanda di  partecipazione  hanno valore  di  dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del DPR n. 445/2000.
In caso di atti e/o di dichiarazioni false, l’interessato incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76
del  medesimo DPR 445/2000.  Ai sensi  degli  artt.  71  e  72 del  DPR 445/2000 si  effettueranno
controlli sul contenuto delle dichiarazioni sostitutive rese dai lavoratori interessati agli avviamenti a
selezione, anche per il tramite dell’Agenzia delle Entrate.
Per  informazioni  relative alla  corretta  compilazione  della  dichiarazione sostitutiva  (Allegato  A)
rivolgersi a felloni@comune.vicopisano.pi.it - tel 050.796523.

ART. 4 – SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE
Il Servizio Collocamento Mirato Area Pisana trasmetterà al  Comune di Vicopisano l’elenco dei
candidati che hanno presentato domanda previa verifica del possesso dei requisiti di base, ovvero
iscrizione negli elenchi speciali del Collocamento Mirato Area Pisana, come specificato nell'articolo
2, comma 1, e nell'inciso finale di detto articolo.
Con provvedimento del Comune  sarà nominata apposita commissione giudicatrice.
Lo svolgimento della selezione prevede una preselezione e una prova teorico-pratica.
La  preselezione  sarà  effettuata  dalla  commissione  sulla  base  dell’esame delle  domande e  delle
dichiarazioni  sostitutive  presentate  dai  candidati;  la  commissione  terrà  conto  delle  esperienze
maturate nell’ambito delle attività descritte all’art.  1 e del possesso di eventuali titoli pertinenti
dichiarati.
A seguito  della  preselezione  la  commissione  individuerà  i  candidati  da  ammettere  alla  prova
teorico-pratica; è quindi possibile che non tutti i candidati che hanno presentato domanda vengano
convocati per sostenere la prova suddetta.
L’esito della preselezione, il calendario della prova e la sede di svolgimento saranno comunicati ai
candidati  tramite  pubblicazione  sul  sito  del  Comune  di  Vicopisano
(https://www.viconet.it/comune/bandi-gare) almeno 10 giorni prima dell'effettuazione dello stesso.  
Tale comunicazione vale quale notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge. Pertanto i candidati
che hanno presentato domanda di ammissione al Collocamento Mirato Area Pisana, che saranno
convocati con le modalità di cui sopra, saranno tenuti a presentarsi nel luogo indicato nella sezione,
muniti di valido documento di riconoscimento. 
Si fa presente che la mancata presentazione di un candidato alla prova nel giorno,  nell'ora e nel
luogo indicati, è considerata esplicita e definitiva manifestazione della sua volontà di rinunciare alla
stessa.
Ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dei dati personali, i candidati saranno
identificati  nelle  suddette  comunicazioni  esclusivamente  mediante  gli  estremi  del  protocollo
attribuiti all'istanza dagli stessi presentata.
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La  prova  pratico-teorica  consisterà  nell’esecuzione  di  prestazioni  attitudinali  e  simulazione  di
possibili  tipiche  prestazioni  lavorative  inerenti  il  posto  da  coprire  e/o  domande  su  norme  di
comportamento come verrà stabilito dalla Commissione. Potrà contemplare:
- guida ed utilizzo di automezzi per i quali è richiesta la patente “B”;
- utilizzo di attrezzature e materiali per attività manutentiva e/o edilizia-impiantistica;
- esecuzione di lavori edili, impiantistici e di finitura, manovra e operatività di attrezzature, mezzi
meccanici, macchine operatrici.
Il  candidato  dovrà  dimostrare  la  sua  attitudine  al  lavoro  di  gruppo  ed  alla  collaborazione  con
l’utenza interna all’Ente.
La commissione dispone di un punteggio complessivo pari  a 30, da attribuire in base ai  criteri
stabiliti  dalla  commissione  stessa.  La  prova  si  intende  superata  con  il  conseguimento  della
votazione minima di 21 su 30.
Al termine dei lavori  della commissione,  il  Comune di Vicopisano trasmetterà al  Collocamento
Mirato Area Pisana l’esito della selezione.

ART. 5 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
La votazione conseguita da ciascun candidato nella prova costituisce il punteggio su 30 punti in
base al quale la Commissione esaminatrice formula la graduatoria di merito, con l’osservanza che, a
parità di punteggio, si terrà conto della data di iscrizione negli elenchi speciali del Collocamento
Mirato Area Pisana, con preferenza per quelle di data anteriore; in caso di ulteriore parità si terrà
conto della maggiore età anagrafica.
Con provvedimento del Comune, tenuto conto delle eventuali preferenze a parità di punteggio di cui
sopra,  sono  approvati  gli  atti  e  la  graduatoria  finale  e  dichiarato  il  vincitore  della  presente
procedura.
La graduatoria è efficace esclusivamente per il numero di candidati da assumere (n. 1 unità) e per le
eventuali sostituzioni dei vincitori che non prendano servizio o cessino dal servizio nel termine di 6
mesi dalla data della relativa approvazione.
Il nominativo individuato a seguito della procedura selettiva verrà assunto a tempo indeterminato
nel  profilo  di  “Operaio-  Addetto  alla  manutenzione  del  verde
-cantoniere  stradale”  -  cat.  B,  posizione  Economica  B1,  per  lo  svolgimento  delle  mansioni
specificate all’art. 1, presso il Servizio Tecnico del Comune di Vicopisano.
L’assunzione è subordinata alla verifica della permanenza dello stato invalidante.

ART. 6 – GARANZIA DI PROTEZIONE E RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento
dei  dati  personali  da  essi  forniti  in  sede  di  partecipazione  alla  procedura  di  selezione  per
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unità disabile cat. B1 con il profilo “opedraio - o
addetto alla manutenzione del verde - cantoniere stradale - presso il Comune di Vicopisano, ovvero
per le attività di ricezione ed istruttoria delle domande, formazione e trasmissione dell’elenco delle
candidature all’ente richiedente, Titolare è ARTI - Agenzia Regionale Toscana Per l’Impiego (dati
di contatto:Via Vittorio Emanuele II, 64 50134 Firenze; arti@postacert.toscana.it), ed è finalizzato
unicamente alla gestione alle procedure relative alle funzioni indicate nel presente Avviso presso il
Settore Servizi per il Lavoro di Pisa e Siena - Servizio Collocamento mirato area pisana. 
I  dati  di  contatto  del  Responsabile  della  protezione  dei  dati  sono  i  seguenti:  email:
ufficio_dpo@arti.toscana.it;  http://www.regione.toscana.it/regolamento-europeo-protezione-
dati/informazioni.
Il conferimento dei dati è obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la partecipazione
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alla selezione e l'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro.
I  dati  saranno  conservati  presso  gli  uffici  del  Servizio  Collocamento  mirato  area  pisana  -
Responsabile del procedimento Dott.ssa Monica Becattelli per il tempo necessario alla conclusione
del  procedimento  stesso  relativo  alla  formazione  dell’elenco  delle  candidature,  saranno  poi
conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.
Il  trattamento dei  dati  raccolti  avverrà  a cura del  personale autorizzato ed istruito  del  Servizio
Collocamento  mirato  area  pisana  preposto  al  procedimento  di selezione  e  verrà  effettuato  con
modalità manuale e informatizzata.
I  dati  raccolti  da  Arti  -  Servizio  Collocamento  mirato  area  pisana  -  saranno  comunicati
all’Amministrazione  responsabile  del  presente  Avviso  di  Selezione,  Comune  di  Vicopisano,
secondo le modalità previste dalla normativa vigente in materia. Potranno inoltre essere comunicati
ad  altri  soggetti  terzi  o  diffusi  solo  qualora  specificamente  previsto  dal  diritto  nazionale  o
dell’Unione europea.
Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). L’apposita istanza va rivolta al Responsabile della protezione
dei dati, tramite i canali di contatto dedicati. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresì
il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure
previste pubblicate sul sito dell’Autorità. 

Il Comune di Vicopisano, al quale i dati verranno comunicati da ARTI, in esecuzione degli obblighi
imposti dal Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, relativamente al
presente avviso, tratterà i dati personali sia in formato cartaceo che elettronico, per il conseguimento
di  finalità  di  natura  pubblicistica  ed  istituzionale  e  per  i  connessi  eventuali  obblighi  di  legge
(reclutamento del personale e gestione rapporti di lavoro). Il trattamento dei dati avverrà ad opera di
soggetti impegnati alla riservatezza, con logiche correlate alle finalità e, comunque, in modo da
garantire la sicurezza e la protezione dei dati. I dati personali raccolti nel presente modulo sono
trattati in modo lecito, corretto e trasparente per finalità istituzionali e/o per obblighi di legge e/o
precontrattuali o contrattuali.
Per ogni maggiore informazione circa il trattamento dei dati personali e l'esercizio dei diritti di cui
agli art. 15 e ss Reg. UE 679/2016, tenuto conto di quanto previsto dal D.lgs. n. 196/2003 come
modificato dal D.lgs. n. 101/2018, l'interessato potrà rivolgersi a Comune di Vicopisano, con sede
in Vicopisano, via del Pretorio 1 – tel. 050.796511 – pec: comune.vicopisano@postacert.toscana.it.
Il  Responsabile  della  Protezione  dei  dati  (RPD)  è  contattabile  all'e-mail:
responsabileprotezionedati@comune.vicopisano.pi.it. 

N.B.
Il Servizio collocamento mirato area pisana precisa quanto segue:

stante le restrizioni in atto a seguito della emergenza epidemiologica in corso, si invitano i candidati
a prediligere l’invio della domanda di adesione tramite pec.

Vicopisano_Pisa 16 novembre 2020 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
(dott. Giacomo Minuti FD)
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