COMUNE DI VICOPISANO

PROVINCIA DI PISA

Rep.n.

CONVENZIONE TRA IL  COMUNE DI VICOPISANO E

L'ASSOCIAZIONE ..........ccsueeeranaee DI ....cccviiieeeen, PER LA

GESTIONE DI UN CENTRO PER RAGAZZI, LUDOTECA/CAMPI

ESTIVI.

L'anno duemiladiciotto il giorno del mese di nella Residenza

Municipale di Vicopisano;

TRA

- il Comune di Vicopisano, C.F: 00230610503, rappresentato dal

Responsabile del Servizio Amministrativo Dott. Giacomo Minuti, nato a

Chianni (PI) il giorno 04 novembre 1965, a cid autorizzato in forza

delle vigenti norme legislative e statutarie ed in ordine ad esecuzione

della delibera G.C. n 91 del 2/10/2015, immediatamente esecutiva;

E
- I'Associazione ............., con sede in .............. \VAT- R
(codice fiscale CF. i, ) rappresentata da
.............................. nata a ........... il ................., residente a
.................................... CF................ in qualita di Presidente e

legale rappresentante dell’indicato ente, avente i poteri per questo atto

in virtu dello statuto;

PREMESSO CHE
- lassociazione ..............., come sopra specificata, & iscritta nel
reqgistro delle associazioni........c............ :




che l'art. 56 del D.lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) prevede

che le “1. Le amministrazioni pubbliche di cui all articolo 1, comma 2, del/

decreto legisiativo 30 marzo 2001, n. 165, possono sottoscrivere con le

organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale,

[scritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore,

convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attivita' o

servizi sociall di interesse generale, se piu' favorevoll rispetto al ricorso al

mercato. 2. Le convenzioni di cui al comma 1 possono prevedere

esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato e alle

associazioni di promozione sociale delle spese effettivamente sostenute e

documentate.

3. Lindividuazione delle organizzazioni di volontariato e delle associazioni

di promozione sociale con cui stipulare la convenzione e’ fatta nel rispetto

dei principi di _imparzialita’, pubblicita’, trasparenza, partecipazione e

parita’ di trattamento, mediante procedure comparative riservate alle

medesime”

- che, previa procedura comparativa, & stato selezionato il progetto

presentato dalla ASSOCIazZIONe. .. .euiiueeeeiie e eieeeieeieeanss per la gestione

di un centro per ragazzi, ludoteca, campi estivi, allegato alla presente

convenzione sotto la lettera A per farne parte integrante e sostanziale;

- che I'Amministrazione Comunale ha valutato positivamente detta

proposta dato il valore sociale dell'iniziativa che va a qualificare e

integrare |'offerta di servizi ricreativi e educativi del Comune;

- che ’Amministrazione Comunale intende percid compartecipare alla

realizzazione del progetto destinandovi alcuni locali della ex scuola




elementare di San Giovanni alla Vena e un contributo economico oltre

ad altre utilita meqglio precisate nel quadro economico del progetto;

Tutto cid premesso, tra le parti come sopra generalizzate si conviene

e si stipula quanto segue:

1. - OGGETTO

L'Associazione svolgera nel Comune di Vicopisano le attivita proposte

nel progetto che si allega al presente atto sotto la lett. “A”, per farne

sua parte integrante e sostanziale, e quindi, in particolare, le attivita di

centro ragazzi e spazio gioco come meglio specificato nel progetto

stesso.

Il progetto si propone le sequenti finalita:

- Rafforzare la consapevolezza e la partecipazione attiva dei cittadini

adulti e bambini nel proprio ambiente di vita;

- Sviluppare creativita, autonomia individuale, assunzione coerente di

responsabilita nella vita privata e nellambito sociale, consapevolezza

dei valori del territorio locale, della sua tutela ambientale e delle sue

tradizioni;

- Partecipare in prima persona alla realizzazione concreta del proprio

ambiente di gioco, avventura, tempo libero, cultura, formazione,

valorizzazione delle relazioni con gli altri.

2. - MODALITA’ DI ESECUZIONE

Il progetto si svolgera nei giorni di ............ dalle ore ....... alle ore

........ presso i locali a piano terra, oltre il giardino della ex scuola

elementare di San Giovanni alla Vena di proprieta comunale.

L'Associazione riceve in consegna i suddetti locali nello stato di fatto in




cui si trovano giudicandoli idonei all'uso proposto.

Spettano all'Associazione tutti gli adempimenti volti all'ottenimento di

eventuali permessi per lattivita e |'utilizzo degli spazi/immobili di

proprieta dellamministrazione comunale per lo svolgimento di

specifiche manifestazioni o eventuali dichiarazioni/autocertificazioni

che si rendessero necessarie, nonché tutti gli aspetti legati all'igiene e

sicurezza nei luoghi di lavoro (ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.)

nonché gli aspetti legati alla gestione delle emergenze (ai sensi del D.

Lgs. 81/2008 e D.M. 10.03.1998) nelle modalita specificamente

richieste dalle attivita che verranno svolte nei locali concessi in uso.

In particolare, in base alle attivita che verranno svolte, al soggetto

concessionario spettera la gestione delle emergenze nonché della

designazione e formazione degli addetti antincendio e primo soccorso.

Il concessionario si dichiara inoltre disponibile a lasciare I'immobile

temporaneamente, nei modi e termini indicati dal Comune, ed

eventualmente reperire ubicazioni alternative in caso di necessita di

utilizzazione per fini istituzionali (es. consultazioni elettorali o

referendarie) o per qualsiasi altro motivo I'immobile non potesse

essere temporaneamente utilizzato.

L’associazione & resa edotta che I'immobile ove risiedono i locali sede

del progetto & stato dichiarato di interesse culturale ai sensi del D.l.gs.

n. 42/2004 e pertanto si impegna a non apportare alcuna modifica,

innovazione, miglioria o intervento alcuno allo stato dei locali e alla

loro destinazione, o agli impianti esistenti, pena la risoluzione

immediata della presente convenzione.




Tutto il materiale collocato dall’Associazione dovra avere percio

carattere  mobile e provvisorio e dovra essere immediatamente

rimosso su richiesta del Comune e a cura dell’Associazione stessa.

Si rinvia per quanto possa occorrere al vigente Regolamento

Comunale per la concessione in uso temporaneo dei locali ed edifici di

proprieta’ dellamministrazione comunale approvato con Deliberazione

C.C. n. 38 del 26.5.2015.

L’Associazione effettuera una tempestiva e capillare pubblicizzazione

del programma e a inserire, su ogni locandina o foglio pubblicitario e/o

informativo I'espressa indicazione che trattasi di iniziativa promossa

con il sostegno del Comune di Vicopisano.

L’Associazione mettera a  disposizione  propri componenti

opportunamente qualificati, come indicato nel progetto, i quali

assicureranno la loro disponibilita per il periodo interessato.

L’Associazione inoltre realizzera la pulizia e manutenzione ordinaria

della zona riservata al progetto.

3. - DURATA

La durata della presente convenzione & fissata in relazione alla

stagione scolastica ed estiva e quindi si riferisce al periodo 16

settembre 2018-15 settembre 2019 e pud essere prorogata per due

anni successivi.

4. - GARANZIE DELL'ASSOCIAZIONE

L'Associazione garantisce la disponibilita dei propri associati come

indicato nel progetto, assicurando la loro specifica competenza e

preparazione per gli interventi cui sono destinati.




Dichiara inoltre:

- che il responsabile e coordinatore delle attivita indicate nella

presente convenzione € 1a SiQ.ra..c..coeeeeeeueeennen... :

- che tutto il personale volontario operante nella Associazione &

regolarmente assicurato con apposita polizza assicurativa per la

responsabilita civile e gli infortuni e malattie connesse allo svolgimento

delle mansioni. Il rapporto con I'eventuale personale dipendente o

libero professionale & regolato dai contratti di lavoro in vigore e dalle

normative previdenziali, infortunistiche e fiscali in materia;

- che pertanto i suddetti associati e comunque altro personale

utilizzato & regolarmente assicurato con apposita polizza assicurativa

per la responsabilita civile e qgli infortuni e malattie connesse allo

svolgimento delle mansioni;

- che a carico delll Associazione rimane qualsiasi responsabilita di

ordine civile, amministrativo o penale in conseguenza dell’attivita

esercitata;

- che saranno tempestivamente comunicati al Comune i nominativi

deqli operatori e eventuali variazioni degli elementi sopra indicati:

- che saranno osservate e rispettate le disposizioni normative vigenti

per gli operatori dei servizi pubblici in materia di tutela dei diritti e del

rispetto della dignita degli utenti.

5. — CONTRIBUTI RIMBORSO SPESE

I Comune contribuisce alla realizzazione del progetto con un contributo

lordo e omnicomprensivo a titolo di rimborso di qualunque costo che

I’Associazione si assume, di€ .................. (IVA inclusa se dovuta).




Al progetto potranno inoltre essere destinati, a discrezione

dell' Amministrazione, pasti prodotti in sede di refezione scolastica a

valere anche sul bonus pasti che la ditta appaltatrice eroga per attivita

extrascolastiche oltre, eventualmente, al trasporto per gite durante le

attivita estive ecc.

Ulteriore eventuale contributo di presunti €. 6.757.29 lordi, richiesti a

valere sul Piano Educativo Zonale per I'a.s. 2018/2019, verra erogato

solo subordinatamente alla conferma di finanziamento ed effettivo

accredito da parte della Regione Toscana. In caso di mancata

assegnazione e finanziamento, I'Associazione provvedera a una

rimodulazione del progetto.

Per la riscossione dei contributi 'Associazione presentera all’Ufficio

Servizi Sociali e Scolastici del Comune idonea documentazione di

spesa al termine delle attivita o anche in 1 fase intermedia allegando

altresi il resoconto e i risultati ottenuti con il progetto.

6. — VERIFICA E RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE

I Comune si riserva la facoltd di verificare attraverso il proprio

personale le attivita in svolgimento anche sotto il profilo della qualita.

Eventuali osservazioni devono essere comunicate per scritto

all'Associazione affinché adotti i necessari provvedimenti. Per il

perdurare di situazioni difformi dalla presente convenzione o0

comunque incompatibili con l'ordinamento vigente I'Ente contraente

ha la facolta di recedere dalla convenzione dandone comunicazione

scritta alla Associazione.

Le parti hanno comunque facolta di recesso convenzionale.




Le eventuali controversie in merito all’applicazione della presente

convenzione sono giudicate da un collegio arbitrale composto da tre

membri, uno nominato dal Comune e uno dalla Associazione, ai quali

viene dato mandato di designare di comune accordo il terzo. In caso

di mancato accordo la nomina del terzo componente deve essere

effettuata dal Presidente del Tribunale di Pisa.

Ogni eventuale variazione alla presente convenzione che intervenga

successivamente alla stipula e in corso di validita della stessa, deve

essere concordata dalle parti, approvata e oggetto di apposito atto

scritto aggiuntivo.

7. — DISPOSIZIONI FINALI

La presente convenzione € esente dall'imposta di bollo e di reqistro, ai

sensi dell’art. 10, comma 27 ter, del DPR n. 633/72.

La presente scrittura sara registrata solo in caso d’'uso con spese a

carico del richiedente.

Per I’Associazione

Per il Comune di Vicopisano




